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Violéncla contra a Mulher:

Rio Grande reivindica vara
especial no Judiciario

Ocorreu no dia 12 de junho uma ati-
vidade, em frente ao Forum de Rio
Grande, para protestar contra a violén-
ciacomas mulheres. O grupo pedeacria-
¢do de uma vara especial para julgar os
processos oriundos da Lei Maria da
Penha.

Estavam presentes representantes
de movimentos sociais como a Marcha
das Mulheres (MMM), Secretaria de
Mulheres do Partido dos Trabalhadores
de Rio Grande e da Frente parlamentar
dos homens pelo fim da violéncia contra
a mulher, sindicatos, como SINTERG,
APTAFURG e Bancarios, além dos verea-
dores Professora Denise e Rovan e da
representante davereadoraDéia.

“Em 9 dias no RS, 42 mulheres foram
assassinadas!!! Temos uma das melho-

res Leis que é a Lei Maria da Penha, mas
estamos solicitando que o judiciario
crie uma vara especial para julgar esses
casos com maior brevidade”, afirmou a
coordenadora da APTAFURG, Maria de
LourdesLose.

Violénciacontraamulher

“Qualquer ato ou conduta que cause
morte, dano ou sofrimento fisico, sexual
ou psicoldgico a mulher, tanto na esfera
publica quanto na privada, é considera-
dovioléncia.” Esta é a definicdo prevista
na Convencao Interamericana (também
conhecidacomo “Convencao de Belém
do Pard”), de 1994, para Prevenir e
ErradicaraViolénciacontraaMulher.
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Quatro entre cada dez mulheres brasileiras ja foram vitimas de violéncia doméstica
Pioneira na luta pela protecdo a mulher, a convengdo tem como uma de suas principais
consequéncias a Lei Maria da Penha, responsavel pela criminalizagao da violéncia contra a
mulher desde 2006, ja que preveé punicéo para 0s agressores.

Numeros do Anuario das Mulheres Brasileiras 2011, divulgado pela Secretaria de Politicas
paraas Mulheres e pelo Dieese, mostram que quatro entre cada dez mulheres brasileiras ja

foram vitimas de violéncia doméstica.

Dados da Central de Atendimento a Mulher (Ligue 180) revelam aumento da formalizagéo
das dendncias. Os atendimentos da central subiram de 43.423 em 2006 para 734.000 em

2010, quase dezesseis vezes mais.

FASUBRA LANCA CAMPANHA NACIONAL LGBT
EDE LUTA! UNIDADE NA DIVERSIDADE

Em um momento critico, permeado
de manifestacdes populares e da apro-
vacdo pela Comissdo de Direitos
Humanos daCamara Federal do “projeto
sobreacuragay”,aFasubralancouacam-
panhanacional LGBT é de Luta! Unidade
naDiversidade.

Cabe ressaltar que o PL sobre a cura
gay é o Projeto de Decreto do Legislativo
(PDC) 236/2011, que visa revogar arti-
gos da Resolug¢éo 01/1999 do Conselho
Federal de Psicologia, que orienta os psi-
c6logos a ndo tratarem a homossexuali-
dade como doenca. Com o argumento de
gue existe uma “brecha” no regimento

da Camara, o deputado Anderson
Ferreira (PR-PE) protocolou um projeto
de lei com teor idéntico a proposta do
deputado Jodo Campos (PSDB-GO) que
liberaa“curagay”.

O texto de Campos foi arquivado
pelo plenario da Camara, o que, pelas
regras da Casa, impede que proposta
igual seja reapresentada no mesmo ano,
“salvo deliberacdo do plenario”. O texto
permitia o tratamento por psicologos de
pacientes que quisessem "reverter" a
homossexualidade e foi alvo de protes-
tos durante manifestagdes que tomaram
asruasdo paisnos ultimos dias.

Durante o lancamento destacou-se
gue desde 1990, a Organiza¢do Mundial
da Saude (OMS) retirou a homossexuali-
dade do rol de doencas mentais da clas-
sificagdo internacional de doencas.

Também foi destacada a necessidade
de discutir a populacdo LGBT enquanto
classe trabalhadora e ndo de forma seg-
mentada, pois todos sdo trabalhadores e
estdo inseridos nos processos engquanto
trabalhadores. E a inclusdo de todos s
converge para o fortalecimento da luta
de classes. Afinal, defender os direitos
das minorias néo retira os direitos da
classe trabalhadora.

Dados

Os dados da violéncia apontam o
Brasil em primeiro lugar no assassinato
dapopulagdo LGBT e a0 mesmo tempo o
Brasil é 0 paisem primeiro lugar contraa
violéncia LGBT. Esta discrepancia se
aprofunda quando se levaem considera-
¢do 0s avangos, como 0 aumento da ado-
¢do de criancgas por casais homoafetivos
e a regulamentacdo do casamento civil
entre pessoas do mesmo sexo em todo o
pais, pelo Conselho Nacional de Justica.

Segundo a direcdo da Fasubra, nesse
dia 20 de junho de 2013, a Federagéo
“saiu do armario”com essa campanha.

Em 1992, foi uma das primeiras mobili-
zacOes da Fasubra nesse sentido, quan-
doaentidade distribuiu camisinhas e ini-
ciou o debate sobre as doencas sexual-
mente transmissiveis, no Congresso
Nacional.

Material

“Estamos apresentando o material
da campanha: LGBT é de Luta! Unidade
na Diversidade, com cartazes e com um
folder com explicacGes basicas sobre o
que quer dizer asigla LGBT, a homofobia
e como envolver acomunidade universi-
taria neste debate. O material, que ja foi
enviado para as entidades de base, tam-
bém sera disponibilizado na pagina da
Fasubra paradownload (as entidades de
base podem incluir seu logo e reprodu-
zir o material)”, informa a diretoria cole-
giadadaFederacéo.

Ainda segundo a direcdo, esta cam-
panha é fruto do debate construido no
XXI Confasubra realizado em 2012, que
resultou em inclusdo da tematica no
plano de lutas e a necessidade de imple-
mentar a campanhade formaque auxilie
a abrir as mentes e desconstruir o pre-
conceito arraigado nos diversos setores
no interior da universidade e também da
sociedade.

“E fundamental distribuir o material
paraabase. E isso pode ser feito junto ao

jornal das entidades. Os préximos pas-
s0s sdo promover seminarios e enfren-
tar o preconceito, incluindo na agenda a
luta contra o projeto sobre a “curagay” e
em favor do PLC 122 que criminaliza a
homofobia”, frisou a diretoria colegiada
daFasubra.
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O Governo D

O presente texto apenas oferta uma ana-
lise, breve em funcdo de seus objetivos, sobre
0s recentes protestos que ocorreram em
todo o Brasil, por diversos municipios. Tal foi
0 peso destas manifesta¢fes na relacdo de
forca entre os diversos setores sociais, e,
sobretudo, a incidéncia sobre a estrutura de
classe na sociedade brasileira, que se tornou
impossivel ndo pensar o amanh&se ndosoba
égide de uma nova etapa no processo de dis-
puta pelahegemoniapolitica.

A premissa no que diz respeito ao olhar
sobre a disputa hegeménica (aqui o sentido é
estritamente gramsciano) parte da seguinte
analise: entre ofinal do século passadoe o ini-
ciodaprimeiradécadadoséculoXXl,oquese
convencionou chamar de neoliberalismo (en-
tendido como o fundamentalismo das fra-
¢Bes burguesas ligadas ao sistema financei-
ro) foi questionado e colocado “sob suspeita”
no que concerne ao entendimento de que o
mercado tdo somente resolveria os males da
inflacdo, do baixo crescimento econémico,
dodesemprego estrutural e tudo o mais.

Oefeitona AméricaLatinadestaperdade
hegemonia por parte dos neoliberais foi uma
onda de vitorias eleitorais obtidas por forcas
politicas progressistas (ndo necessariamen-
te socialistas e /ou comunistas) que assumi-
ram governos com forte viés desenvolvimen-
tista. Nesta linha os casos da Bolivia e da
Venezuela destoam um pouco destas cores,
embora, ambos sejam produtos do declinio
neoliberal.

Necessario registrar que o Programa
Desenvolvimentista — implementado pela
ditadura civil / militar (1964/1984), bem
como pelo Governo JK (50anos em cinco), o
primeiro tendo um forte corte nacionalista -
ndo traz consigo aidéiade participa¢do popu-
lar e muito menos pressupde a radicalidade
da democracia liberal, ao contrario dos pres-
supostos do “Programa democratico e
Popular” —ainda que o primeiro possa recep-
cionar tanto o viés democratico, como a par-
ticipagdo popular. N&o é objetivo da andlise
pormenorizar o contraste existente entre um
programa e outro; entretanto esta compre-
ensdo é de vital importancia para a apreen-
sdo da conjuntura nacional, por esta razdo o
debate se faz necessario, embora néo esteja
posto neste apanhado.

Oinicio do século XXI, na América Latina,
se caracterizou, pode-se afirmar, pela dispu-
ta da hegemonia nos diversos paises,
enguanto que na Europa ainda permaneciao
Estado de Bem Estar Social — ja bastante limi-
tado com as investidas do neoliberalismo na
década 1990. Este (o Welfare state) sofreu
grande abalo a partir da crise capitalista que
comegou em 2007/2008 com a quebra do
mercado imobiliario norte-americano.

A crise capitalista que se instalou foi de
grandes proporg¢des. Uma de suas conse-
guéncias é a “primavera arabe”, deflagrada,
em 2010, comaluta pela democratiza¢do nos
diversos Estados aristocrati-
cos/autoritarios, do leste mediterraneo,
norte da &frica e oriente médio. A base social
destas lutas sera composta pela juventude
desses paises com forte repulsa ao sistema,
em todas as suas dimensdes. Negacao ao sis-
tema partidario, por exemplo. As manifesta-
¢Bes de junho no Brasil vao incorporar este
traco.

No Brasil, adisputa pelahegemoniaassu-
me contornos de vitéria eleitoral em 2002
guando o Partido dos Trabalhadores, a frente
de um conjunto de partidos chega a
Presidéncia da Republica. Importante dizer
gque a chegada de Lula a Presidéncia da
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Republica, embora tendo um programa de
governo sitiado na plataforma democrética e
popular, acabou por lhe imprimir um carater
conservador materializado na “Carta ao
Povo Brasileiro”, quando dialogou com os
setores neoliberais através da consigna do
“respeitoaos contratos”

Pensa-se que esta inflexdo criou, posteri-
ormente, um dos elementos contidos nas rai-
zes das grandes manifesta¢cdes de junho.
Explica-se no decorrer do texto. A chegada
de Lula ao Executivo Federal estabelece um
novo bloco de poder que acaba por aglutinar
as forcas politicas democraticas que emergi-
ram das greves do “ABC”, sob o comando do
Partido dos Trabalhadores. No entanto, trou-
xe também fragdes de classe da burguesia
que tiveram seus interesses contrariados
durante a década neoliberal (1990). A Vice-
Presidéncia da Republica foi ocupada por
José Alencar, do entdo Partido Liberal. Sua
presenca selou a construcdo de um novo
bloco de poder, agora com a presenca de fra-
¢cBes daburguesiando neoliberais.

Pois, justamente com a construcdo de
uma coalizdo parlamentar, a l6gica democra-
tica popular deixou de operar e foi substitui-
da por um programa desenvolvimentista
(ndo interessa neste momento desenvolver
como se deu esta mudanca no periodo histé-
rico compreendido entre 2003 até 0o momen-
to atual; apenas é importante saber que
houve uma mudanca de percurso programa-
tico). O que se configurou entdo foi uma
migrac¢éo de uma perspectiva transformado-
ra para um projeto de poder, estritamente
dentrodaordemdo capital.

A base programatica do desenvolvimen-
tismo reside no fortalecimento do mercado
interno com a presenca do Estado como
fomentador e indutor do crescimento econd-
mico. Neste sentido a industria brasileira
recebeu vultosos incentivos como foi o caso
da retomada da inddstria naval. A conse-
guéncia disto para o conjunto da sociedade
brasileira foi a ideia de transformar cada
mulher e homem em um consumidor, através
de dois vetores, ligados entre sim: um brutal
aumento de oferta de emprego (ndo por
acaso os indices de desemprego estdo abaixo
dos 5%) e um aumento vertiginoso do crédi-
to.

Justamente neste ponto reside o proble-
ma estrutural que levou centenas de milha-
res de jovens as ruas em inameras cidades

por todo o pais: O Partido dos Trabalhadores
e sua ampla coalizdo s6 poderia ofertar uma
alternativa ao neoliberalismo imprimindo
mais capitalismo ao Brasil, cujo viés, portan-
to, s6 poderia ser a abertura de um ciclo de
acumulacao com taxas de lucratividade atra-
entes, Unica forma de manter os setores da
burguesianointerior dacoalizao.

A opgéo politica por crescimento quanti-
tativo (crescimento econémico e ndo desen-
volvimento social) com base em uma inclu-
sd0 por consumo, sé poderia agugar as con-
tradicBes. Comecaram a aparecer os limites
do desenvolvimentismo e a manutengao da
alianga a direitaficou, e continua a ficar, cada
vez mais dificil (ndo por acaso a Presidenta
Dilma tem muita dificuldade para gerir sua
amplabase parlamentar).

Neste ponto é possivel fazer uma leitura,
ainda que especulativa e insuficiente, dos
grandes protestos de junho que acabou por
determinar umanovaagendanacional. A per-
gunta que se deve fazer é: onde as contradi-
¢cGes emergem? Resposta possivel: no cotidi-
anodavidacomum.

Um governo que indiscutivelmente tem
produzido um enorme elenco de politicas
publicas, tem fortalecido a incipiente demo-
cracia brasileira — as conferéncias nacionais
sobre diversos temas pode ser citado como
um bom exemplo -, tem produzido baixissi-
mos indices de desemprego, tem enfrentado
a crise capitalista de forma a ndo permitir
sacrificios para seu povo, etc. acaba por
enfrentar nas ruas um enorme e estrondoso
questionamento. Porque? Qual a légica que
move tamanhas manifestagdes?

A légica pode ser encontrada no movi-
mento do capital, movimento este estimula-
do barbaramente pelo governo petista. Ora, a
légica do movimento do capital é produzir
acumulagdo, expansdo infinita. Os efeitos
deletérios deste movimentoirracional sé séo
considerados quando a existénciado planeta
é colocada em risco. Por esta razéo a questio
do meio ambiente cresceu nos ultimos 20
anos. Fora isto tudo ndo passa de um efeito
colateral. Entéo, a vida cotidiana das pessoas
e o sobreviver a cada dia nos grandes aglo-
merados urbanos tem tornado a qualidade
de vida, em funcdo da mobilidade urbana,
desgracadamente pioradaacadadia. Asgran-
des manchas urbanas sdo dirigidas pela l6gi-
ca do mercado imobiliario, do mercado de
transporte coletivo, do mercado automobi-

IIma e as manifestacoes

listico, etc. Todos enlouquecidamente aufe-
rindo lucros a custa da ma qualidade de vida
dapopulagéo no cotidiano das cidades.

Pois foi 0 caos urbano e a falta de expecta-
tiva de futuro (registre-se aqui a qualidade
dos empregos produzidos: postos de traba-
lhos precarizados sem expectativas para a
constru¢do de uma vida estavel — o setor da
construgdo civil € um bom exemplo) que fez
emergir as grandes manifestacdes, que justa-
mente tiveram o aumento da tarifa do trans-
porte publico como o estopim.

Objetivamente, o governo do PT/PMDB
imp6s umalogicadesenvolvimentistaque tra-
balhou com a ideia irracional de ofertar um
carro — transporte individual — para cada
mulher e homem no pais. Isso significou que
o transporte publico nunca foi prioridade
para o Governo Federal, Estaduais e
Municipais. Todos querendo surfar nos altos
indices de aprovacdo do Governo Federal.
Equivoco tragico. O crescimento econdmico
assentou-se em crédito facilitado (estimula-
do pelareducgdodosjuros), que tem levado ao
endividamento da populagao; os empregos,
em sua imensa maioria ndo possuem estru-
tura que ofereca estabilidade econdmi-
ca/financeira para as classes trabalhadoras;
o sistema financeiro, base do programa neo-
liberal, em funcéo da ampliagéo do crédito,
auferiu lucros estratosféricos e manteve sua
influéncia — e orientacdo neoliberal — junto
aosmercados...

Com todas estas contradigdes se agudi-
zando e a opgdo por governar amoda tradici-
onal, com apoio parlamentar, bem como o
afastamento do PT dos movimentos sociais e
a total recusa de dois elementos fundamen-
tais para qualquer programa transformador
e antineoliberal: fomento a democracia par-
ticipativa e a organiza¢do do povo com auto-
nomia frente ao Estado, viu-se a erupgéo de
um vulcdo adormecido: um movimento soci-
alnasruas.

Tudo isto, e mais os limites da opg&o poli-
tica do PT, bem como sua pasteuriza¢do com
todo o sistema partidario tradicional - siste-
ma criticado no nascedouro do Partido dos
Trabalhadores-cujaimagem central é afoto-
grafia de Lula apertando a mao de Maluf, s6
poderia, cedo ou tarde, com base em uma
vida miseravel do cotidiano das cidades,
explodir nas ruas, materializado por uma
juventude indignada, cujas bandeiras foram
solidariamente incorporadas pelo conjunto
dopovo brasileiro. O mais sintomatico, e inte-
ressante, é que a “classe C” (proletarios que
ascenderam através do acesso do consumo
de classe média) estava nas ruas também.

Por fim, ao contrario da direita e da
esquerda, que de imediato foram tentando
“carimbar” as passeatas, 0 movimento trouxe
consigo um elemento fundamental para uma
perspectiva transformadora: o espontenies-
mo das massas. Elas estavam horizontaliza-
das, negando orientagao partidaria — a dire-
tia e a esquerda — materializando um movi-
mento objetivamente legitimo nasuaformae
nagenerosidade de suas reivindicaces.

Para os movimentos sociais organizados,
sobretudo o movimento sindical, cabe se ali-
mentar desta energia politica transformado-
ra e universalizar suas pautas. Em que medi-
daacorrelacdo de forgas entre as classes soci-
ais foi abalada, dificilmente o saberemos a
curto e médio prazo. No entanto, a modifica-
¢do ocorreu e ousamos dizer que um novo
periodo de disputa hegeménica pode ter se
aberto no més de junho de 2013. Bem vinda
as manifestacdes populares, de volta ao seio
dalutadeclasse.
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ELEICAO PARA COORDERNACAOQ DO

SINDICATO ACONTECE EM JULHO

Acontece nosdias 9 e 10de julho, das 7has21h30min, aelei¢do paraanova coordenacdo do Sindicato. Inscreveu-se parao pleito
apenas uma chapa. Estdo aptos a votar todo servidor e servidora sindicalizados, ativos, pensionistas e aposentados e que estejam
emdiacomamensalidade. Anovacoordenagéo serd paraobiénio 2013/2015.

As urnas estardo circulando nos diversos prédios da Universidade, sendo volantes na grande maioria e apenas no campus saude
serafixanatrocadosturnos.

CHAPA

Ana Furlong Antochevis, Berenice Costa Barcellos, Celso Luis Sa Carvalho, Dionice Dias
Ferreira, Marco Anténio Schmitt Pecanha, Maria da Graga da Silva Amaral, Maria de Lourdes
Fonseca Lose, Neiza Maria dos Santos Avila, Neuza Mara Neubert Teixeira, Nilson Manoel
Mateus Marques, Patricia de Souza Aguiar, Rita de Cassia Andrade Louzada, Roberta Sexas de
Moraes, Rubens Caurio Lobato, ZulemaHelenaRibeiro Ernandes, Everson da SilvaFlores.

Celso Luis Sé-(_larvalho

Assistente Administrativo
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo

Berenice Costa Barcellos

Auxiliar de Enfermagem
Hospital Universitario

Ana Furlong Antochevis
Psicéloga
Pro-Reitoria Estudantil

-

Maria da Graga da Silva Amaral Maria de Lourdes Fonseca Lose

Aposentada

Everson da Silva Flores

Técnico de Laboratorio
Centro de Ciéncias Computacionais

Marco Antonio Schmitt Pecanha
Aposentado

Neiza Maria dos Santos Avila Neuza.Mara Neubert Teixeira

Auxiliar de Enfermagem Aposentada
Hospital Universitario

Marceneiro
Prefeitura Universitaria

Nilson Manoel Mateus Marques

URNAS E LOCAIS
DE VOTACAQ

a) Campus Carreiros: urna volante

b) Campus Saude: urna volante, ficando
fixa nas trocas de turnos

c¢) Campus Cidade, Navio, Ema, Museu, Saco
do Justino e Lancha: urna volante

d) APTAFURG: urna fixa das 8h as 18h

§ I|II- | F o
A/
Dionice Dias Ferreira
Auxiliar de Enfermagem
Hospital Universitario

i L =

Aposentada

Patricia de Souza Aguiar

Farmacéutica
Hospital Universitario

Roberta Sexas de Moraes

Auxiliar de Enfermagem
Hospital Universitario

Rita de Cassia Andrade Louzada

Assistente Administrativa
Faculdade de Medicina

Rubens Caurio Lobato

Técnico de Laboratério
Faculdade de Medicina

Zulema Helena Ribeiro Ernandes

Enfermeira
Hospital Universitario



APTAFURG )

JORNAL SINDICATO NA LUTA PAG.5

Dilma anuncia 5 pactos e propoe
plebiscito da reforma politica

Dilma Rousseff apresentou cinco pactos, dos quais 0 mais ousado € a cria¢ao de um plebiscito que debatera a
reforma politica e, dentre outros assuntos, devera propor que o crime de corrupcao seja considerado hediondo.

Oscincopactos

A presidente Dilma Rousseff apresentou
medidas concretas para a resolucao dos princi-
pais pontos reivindicados pelos protestos que
vem ocorrendo hamais de tres semanas. Elaelen-
cou cinco pactos, dos quais 0 mais arrojado é a
criacdo de um plebiscito que debatera a reforma
politicae, dentre outros assuntos, devera propor
que o crime de corrupcao seja considerado hedi-
ondo.

O primeiro pacto anunciado foi o da respon-
sabilidade fiscal, com o objetivo de garantir a
estabilidade da economia diante da atual crise
mundial.

O segundo é em torno da construcgéo de uma
ampla e profunda reforma politica, que amplie
aparticipacdo popular e amplie os horizontes da
cidadania, disse apresidente.

O terceiro pacto diz respeito a melhoria do
sistema de saude do Pais, acelerando os investi-
mentos ja contratados em hospitais, UPAs (uni-
dades de pronto-atendimento) e unidades basi-
casdesalde.

O quarto pacto anunciado refere-se ao
transporte publicoe mobilidade urbana.. Apre-
sidente anunciou um investimento de R$ 50
bilhdes para obras de mobilidade urbana, como
aconstrucdo de linhas de metr6 e corredores de
onibus.

Aeducacao foi o quinto pacto anunciado pela
presidente que reiterou a defesa pela aprovacéo
da proposta que destina 100% dos royalties do
petréleo aeducacao do Pais.

EmRioGrande, prefeitorecebe

manifestantes

Durante os protestos que ocorreram em Rio
Grande, o prefeito Alexandre Lindenmeyer rece-
beu uma comitiva composta por cerca de 15
representantes dos manifestantes da luta pelo
transporte coletivo do municipio do Rio Grande.
Oclimadoencontrofoi democratico,emque pre-
valeceu o dialogo.

A comitiva era composta de representantes
de diferentes segmentos da sociedade, sobretu-
do de estudantes. Entre as principais reivindica-
¢Oes, a Tarifa Zero, a reativacdo do DATC e a¢Bes
relativas a valorizagdo do transporte coletivo. O
prefeito recapitulou as iniciativas do Executivo
Municipal durante esses primeiros meses e
garantiu que esta atento e mobilizado no sentido
aprimorar as questdes referentes a pauta, convi-
dando a comitiva para acompanhar de perto as
atividades da prefeitura em relagdo ao tema nos
proximosdias.

Segundo o prefeito, outras medidas que
serdo tomadas é o aumento de fiscais para o
transporte urbano, de 7 para 20 fiscais, e um con-
junto de acgBes dentro da mobilidade. “Que
facam e que se multipliqguem as manifesta-
¢Bes, sem a banalizacdo da violéncia, que
coloca o movimento em xeque”, destacou
Alexandre. “Gostariamos de convidar que vocés
estabelecessem representantes dentro do cole-
tivo que esta discutindo a mobilidade em Rio
Grande”, concluiu o prefeito.

Proximas manifestagdes

H& uma convocacao pelo movimento unifica-
do derio grande parao dia 5 de julho para novas
manifestacées.

A Fasubra juntamente com outras centrais
sindicais estdo chamando para o dia 11 de julho
um protesto nacional dos trabalhadores e um
Dia de Paralisagcdo Nacional em todo o servico
publico federal.

%

=
1
—

[re—

|




PAG.06

A FASUBRA Sindical, Sinasefe, Conif,
Andifes e Ministério do Planejamento parti-
ciparam nesta segunda-feira (17/6) de reu-
nido na Secretaria de Ensino Superior do
Ministério da Educagéo para tratar da racio-
nalizagdo. Aaberturadareunido foi feita pelo
Secretario da SESu, Paulo Speller, que solici-
tou informagdes sobre os andamentos dos
trabalhos.

A bancada da FASUBRA informou que o
relatorio de racionalizacéo ja foi apresenta-
doaos componentes do GT na ltimareunido
e que a reunido de hoje (17) seria para
tomarmos conhecimento da posi¢cdo do
governo sobre a proposta da bancada sindi-
cal FASUBRA/SINASEFE.

A Secretaria de Relag¢des do Trabalho
(MPOG) informou que a equipe do
Planejamento encarregadade analisar o rela-
torio ndo deu conta de concluir os trabalhos
por problemas de agenda e complexidade do
tema. Informou ainda que alguns pontos care-
cem de analise juridica, como por exemplo
no tocante a cargos extintos e aglutinagdes.
Que tentou reagendar a reunido, mas ndo
teve éxito. Que ndo adianta apresentar pare-
cer ndo conclusivo sem a parecer juridico do
planejamento num relatério consolidado.

A bancada da FASUBRA questionou se
existe previsdo de prazo para conclusdo des-

JORNAL SINDICATO NA LUTA

FASUBRA e governo debatem
racionalizacao e dimensionamento

sestrabalhos e aequipe ndo soube precisar. A
informagé&o gerou indignacdo da bancada da
FASUBRA e SINASEFE que manifestaram no
sentido de que a auséncia da posi¢do do
governo frustraabase da categoria que anse-
ia ha varios anos por uma definigéo sobre a
racionalizacdo de cargos, em negociagdo com
o0 governo desde 2005. A FASUBRA também
enfatizou que GT, fruto do acordo de greve,
nao estd cumprindo os prazos acordados e o
problema de gestdo tem aumentado com vari-
as instituigdes de ensino vinculadas ao MEC
estdo abrindo concursos para cargos que
estdoemdiscussdo noGT racionalizacéo.

Ressaltou a Federacdo que o relatorio de
racionalizagdo produzido na Comissao
Nacional de Supervisdo da Carreira (CNSC)
encontra-se a disposi¢ao do MPOG para ana-
lise desde 2011, e que, portanto ndo poderia
servistocomo demandanova.

A coordenadora-geral de Recursos
Humanos das Instituicbes Federais de
Ensino, Dulce Tristdo, assumiu a dire¢do dos
trabalhos e informou que ja foram realizadas
algumas reuni@es da equipe de trata de raci-
onalizagdo junto ao planejamento, mas por
problemas de agenda nao conseguiram con-
cluir os trabalhos técnicos e juridicos. Que
avancaram na analise do relatério, mas que
nao concluiram devido a complexidade do

Fasubra quer inclusao dos TAEs
no Plano Nacional de Educacao

O projeto de lei que cria o Plano Nacional
de Educacéo (PNE) paravigorar até 2020 tra-
mita no Congresso Nacional e varias emen-
das foram construidas pela UNE, Ubes,
Contee e CNTE sendo resultantes das resolu-
¢Bes da Conferéncia Nacional de Educagéo. A
Fasubra pretende que no PNE também este-
jam incluidos os trabalhadores técnico-
administrativos (TAEs) das universidades
publicas ou privadas. Para isso, apresentou
algumas emendas ao plano e vem reivindi-
cando esse debate por meio de uma audién-
ciapublica.

A Federacdo entende que devam estar
previstas metas de valorizacgéo e capacitacao
paraos

TAEs e demais pro? ssionais da educa-
¢do, assim como deva ser incluida nos indica-
doresde qualidade da universidade a catego-
riados TAEs. O projeto de lei do PNE foi apro-
vado na Comissao de Assuntos Econdmicos
(CAE) do Senado e sofreu varias alteragdes.
Antes de ir ao plenario, o projeto ainda pas-
sard pelas ComissGes de Constituicdo e
Justica (CCJ) e de Educacdo, Cultura e
Esporte (CE).

Representantes da Fasubra, em reunido
com a senadora Ana Rita (PT-ES) e o relator
do PNE, senador José Pimentel (PT-CE), dia
11 de junho, solicitaram a realizacdo de uma
audiénciapublica paradebater asemendas e
criticaram as alteragbes — muitas sig-

PROGRAMA

PARALELO3()

ni? caram um retrocesso nos avangos obti-
dos pelas organizag@es educacionais e sindi-
cais da sociedade —, principalmente em rela-
¢do ao artigo que de? nia recursos publicos
paraaeducacdo publica. Amudanga da reda-
¢doabriu ? anco para todo tipo de repasse as
institui¢bes privadas.

Emendas

Das emendas apresentadas, a Federagdo
destaca:

- Democratizagdo da educagdo em todos
os niveis: elei¢Bes dos dirigentes das univer-
sidades publicas e privadas, composi¢éo pari-
taria dos conselhos e mudancga na composi-
¢do do Conselho Nacional de Educacéo,
garantindo a participagdo dos trabalhado-
res;

- Universalidade e equidade do acesso:
ampliacéo de vagas, inclusive noturnas e de
institui¢des publicas;

- Aprovacdo de politicas a? rmativas com
corteracial e social,

- Ampliac¢do de metas do ? nanciamento
publicoestavela10% doPIB;

- Valorizacéo, formacao e capacitacédo do
conjunto dos trabalhadores da educacdo de
todos os niveis e categorias (docentes e téc-
nicos-administrativos);

- Reconhecimento do papel do trabalha-
dor técnico-administrativo em educagéo das
les, no cumprimento do principio indissocia-
vel do ensino, da pesquisa e daextensdo.

tema. Alegou a coordenadora, que a raciona-
lizagdo € base para discutir terceirizacdo e
dimensionamento além do trabalho de des-
cricdo de cargos e acrescentou que alguns
pontos do relatorio j& foram avaliados e
alguns pontos de consenso como extingao de
cargos, criacdo de alguns cargos, mudancgas
de requisitos de ingressos, ndo especificou
quais seriam os cargos.

Dulce Tristdo sugeriu relatérios diferen-
ciados por temas, dimensionamento, descri-
cdodecargoseracionaliza¢do. Abancadasin-
dical disse concordar, desde que sejam pre-
parados em paralelo com a discusséo da raci-
onalizacdo e desde que seja apresentado um
relatério final com defini¢do de todos os
temas.

A SESU alegou que a lei criou 27 mil car-
gos paraarede Federal de Ensino e discorreu
sobre os programas para o Ensino Superior
exemplos do Reuni, Medicina e Educagdo
Bilingue.

Por suavez, aFASUBRA denunciou al6gi-
ca de terceirizacdo e citou o exemplo que
quando recentemente o governo criou cerca
de 300 vagas para Técnicos em Agropecuaria
e a0 mesmo tempo extingue 698 vagas de
Auxiliar em Agropecuaria, 0 que demonstra
um novo perfil, onde o governo contribui
paraoaumento daterceirizagao.

APTAFURG )

Abancada sindical questiona novamente
a falta de prazo para concluséo do trabalho e
afirmou que a categoria cobra o cumprimen-
to dos prazos acordados na mesa de negocia-
¢do e que essa demora pode ser entendida
pelacategoriacomo quebrade acordodegre-
ve. Reafirmou que o entrave juridico ndo
pode servir de desculpas para a negativa do
governo em atender algumas demandas da
racionalizacdo, que a bancada sindical espe-
raminimamente do governo que os juridicos
tenham disposicao para buscar saidas parao
atendimento dessademanda, previstanoarti-
go 18 da lei 11.091/05 e fruto do termo de
acordo namesade negociagao.

Por fim, o governo ficou de encaminhar
as entidades, a memoria dos debates sobre
dimensionamento, descri¢do de cargos e 0s
guantitativos de provimentos de servidores
em cada cargo no ultimo periodo. Dulce rea-
firmou a predisposi¢do da equipe em tentar
consensos, e afirmou que para isso ndo adi-
antatrabalhar o relatérioem reparagGes com
viés de inconstitucionalidades e que os pon-
tos de acordo devem convergir.

No final, ficou acertado umareunido para
conclusdo do GT a ser agendada na semana
de 22 a 26 de julho, que é o prazo final para
fechamento do relatério e posicionamento
conclusivo do governo.

APTAFURG tem delegados para
a etapa municipal da Conferéncia
Nacional de Educacao

A etapa municipal do CONAE aconteceu nos dias 26 e 27 de
junho. A APTAFURG participou com delegacéo na Etapa
Municipal de Rio Grande composta pelos Técnicos em
Educacéo: Roberta Sexas Moraes , Eliana Pereira, Berenice
Barcellos , Eduardo Pereira e Zulema Hernandes.

OQUEE?

E um espaco democratico de constru¢do de acordos entre
atores sociais, que, expressando valores e posicoes

diferenciados sobre o0s aspectos culturais,

politico,

econbmicos, apontara renovadas perspectivas para a
organizacéo da educacao nacional e a consolidagao do novo

PNE.

OBJETIVO:

Indicar acles e estratégias concretas para as politicas de
Estado de educacéo basica e superior, assentadas na defesa
de construcdo do Sistema Nacional de Educacdo e na
regularizacdo do regime de colaboragcdo entre os entes
federados e os sistemas de ensino, bem como propor
subsidios a politica Municipal e Estadual de educacao.

transmitido pela FURG FM 106.7
Segunda a sexta das 11h ao meio dia.
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APTAFURG GANHA NA JUSTICA PAGAMENTO DE LICENCA PREMIO

Em processo judicial recentemente encerrado, a APTAFURG ganhou na justi¢a em favor de
todos os técnicos administrativos da FURG aposentados a partir de agosto de 2003 — inclusive os
que ainda ndo se aposentaram —, o direito ao recebimento dos meses de licenca prémio nao utili-
zadas naativa.

Isso porque aFURG era parater pago no ato daaposentadoria, todos os meses de licenga pré-
mio ndo utilizadas. Pois varios foram os servidores que se aposentaram e nao utilizaram esses
meses naativa, podendo agorarecebé-losemdinheiro.

Esses servidores tém direito a receber o nimero de meses de licenga prémio ndo utilizadas
atéaaposentadoria, pelo Gltimo salario daativa.

Assim, havendo interesse, basta que o servidor abaixo identificado procure a APTAFURG
parase cadastrar nestaagdo judicial, levando cdpia dos contracheques indicados na lista abaixo,
bem como cépiade RG, CPF e do tltimo contracheque.

T - -
Material enviado pelo Escrit6rio Lindenmeyer Advocacia

ADA ALMERINDA DA SILVA

ADAMASTOR TAVARES DA CUNHA

ADAO PERES PEDROSO

ADOLFINO LUIZ AZEVEDO DE SA

ALCEU SIDNEI MOURA BARRETO

ALDIVA CALDAS CHAPLIM

ANA CATARINA BENGOCHEA DE OLIVEIRA
ANA ISABEL DE FREITAS WINTER
ANTONIO CARLOS DUVOISIN

ANTONIO CARLOS FARIAS

ANTONIO MAGNO GARCIA

ANTONIO ROBERTO FURLANETTO PINTO
ARINDA MACHADO SILVEIRA

ARTHUR OSCAR LIMA DUTRA

ATHAYDES AGENOR SARAIVA

ATILIO MAZZOLENI

CANTIDIO DE JESUS DOS SANTOS AFONSO
CARLOS FERNANDO MACIEL DE BARROS
CARMEN MARIA TECHERA

CARMEN REGINA CORREA PIRES
CATARINA FRANCISCO D'AVILA

CEDRIC HEITOR RODRIGUES COELHO
CHEPLE ROBERTO DA SILVAABIB

CILDA FELIPPE MARQUES

CLAUDIA MARIA SILVEIRA COSTA
CLAUDIO RAUL DREWS

CLAUDIO SANCHES

CLEONIRA RODRIGUES LEAO

CLEUSA MARIA MORAES MACHADO
DALTRO DOMINGUES DE ALMEIDA
DEOCLECIO REMBOWSKI

DILSON FREITAS SIMOES

DIOCLECIO DA FONSECA TERRA
DIOGENES DIAS ORTIZ

DIRLEY DOS SANTOS

DORALINA OLIVEIRA SENNA

DULCE LEA GONGALVES DA ROCHA
EDGAR ALBERTO COUTINHO DA ROCHA
EDU NOGUES DE FREITAS

ELAINE MARIA GARCIA VIANNA

ELIANE DE ARAUJO GRANADA

ELISETE TEREZINHA SILVA DOS SANTOS
ELODINA ACOSTA DOS SANTOS

ELVIRA PEREIRA MARQUES

ELZA MARIA FERREIRA MENDES DOS SANTOS
ENEDINA GUIMARAES MACHADO
ENILDA BONILHA UGUIM

ENILDA GONDRAN FRANCO

ERABETIA SIMOES GONGALVES
EURQUIDIA FARIAS DEBONNAIRE

EUZA SCWWOCHOW PIMPAO

EVA MARIA DE JESUS MADRUGA
EVERTON FIGAS

FABIO CORREA MORENO

FERNANDO DE PINHO OLIVEIRA CARVALHO
FERNANDO NUNES ACOSTA

FRANCISCA MIGUELINA RODRIGUES QUEVEDO

FRANCISCO ANTONIO DA COSTA
GENI CUNHA DE OLIVEIRA

GETULIO LUCAS DE JESUS

GILBERTO BOTELHO DE BOTELHO
GILNEI ALVES DA COSTA

GILSON BORGES CORREA

GILSON MACHADO RUBIRA

HELENA MARILIN BRAUN DUARTE BARCENA
HELODINA FURTADO JORIS

HENRI PIERRA SAUT LACA

HUGO AFRANIO DE VARGAS FIGUEIREDO
IARA EULALIA SOARES MACHADO

IEDA NELCI BORGES DE QUADROS
ILCA DE OLIVEIRA LUZ

IOLANDA BORBA SANCHES

IRAMAIA LEIVAS SILVEIRA

ISNAR GUIMARAES LEMOS

ISNARTE COSTA

ITAMAR SILVA GODOI

IVANIR JESUS LOUREIRO DO AMARAL
IVONE NUNES DOS SANTOS

IZAIR LOUSADA BARROS

JACINTO CLOVIS MARTINS SILVEIRA
JANE MARA XAVIER LOUREIRO

JANE MARLETE CORREA CARDOSO
JANETE ROSANE DE AZEVEDO

JANICE PINTO MULLER

JOAO ALFREDO CAZAUBON NETO
JOAO BOSCO GIORDANO

JOAO CARLOS DIAS MEDEIROS

JOAO CARLOS RODRIGUES

JOAO CASSIMIRO MENDONGA SOARES
JOAO LUIZ ALMEIDA FONSECA

JOAO WILSON TEIXEIRA

JOAQUIM OLIVEIRA VAZ

JORGE ANTONIO MORAES CORREA
JORGE CARLOS MARQUES DA CUNHA
JORGE LUIS JESUS DA CUNHA

JOSE ANTONIO CORREA VITAVAR
JOSE FRANCISCO NOTARI NOROHA
JOSE HENRIQUE BARROS

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA

JOSE ROBERTO ANTUNES SANCHEZ
JOSELITO PEREIRA REIS

JULIETA MARIA MOITA SAUT

JUSARA DA SILVA DUARTE

JUSSARA ELAINE RODRIGUES CABRAL
JUSSARA HELENA DE SOUZA SANTANA
JUSSARA MADRUGA

LACI DA SILVA GONGALVES

LAISSON OTT DE OLIVEIRA

LEDA MARIA BUDIN GARIMA

LEDA MARIA GONGALVES DZIEKANIAK
LENIRA HUBER BRAGA

LEONIDAS DE OLIVEIRA BASTOS
LEONIDIA JAHNECKE RUIZ

LINAMARA SOARES ALVES

JAN/2008 E FEV/2008

JAN/2010 E FEV/2010

AGO0/2007, SET/2007 E OUT/2007
FEV/2013, MAR/2013 E ABR/2013
FEV/2009 E MAR/2009
MAIO/2011, JUN/2011 E JUL/2011
JAN/2008 E FEV/2008

JUN/2006 E JUL/2006

NOV/2003 E DEZ/2003
AGO/2009, SET/2009 E OUT/2009
MAR/2008 E ABR/2008

JUN/2010 E JUL/2010

JUN/2010 E JUL/2010

JAN/2011 E FEV/2011

MAR/2008 E ABR/2008
MAIO/2010 E JUN/2010

JAN/2009 E FEV/2009

MAR/2010 E ABR/2010

DEZ/2008 E JAN/2009

MAIO/2010 E JUN/2010
NOV/2007, DEZ/2007 E JAN/2008
JAN/2010 E FEV/2010

AGO/2010 E SET/2010

JAN/2012 E FEV/2012

FEV/2008, MAR/2008 E ABR/2008
JUN/2007, JUL/2007 E AGO/2007
ABR/2007 E MAIO/2007
FEV/2006 E MAR/2006

JAN/2009 E FEV/2009

FEV/2009, MAR/2009 E ABR/2009
SET/2010 E OUT/2010

JAN/2012 E FEV/2012

AGO/2003 E SET/2003

JAN/2006 E FEV/2006

ABR/2007, MAIO/2007 E JUN/2007
MAIO/2005 E JUN/2005

JAN/2009 E FEV/2009

JUN/2008 E JUL/2008

JAN/2011 E FEV/2011

JAN/2005, FEV/2005 E MAR/2005
JUN/2009 E JUL/2009

JAN/2009 E FEV/2009

JAN/2008 E FEV/2008

JUN/2005, JUL/2005 E AGO/2005
ABR/2005, MAIO/2005 E JUN/2005
FEV/2012 E MAR/2012
MAIO/2011, JUN/2011 E JUL/2011
ABR/2007 E MAIO/2007
MAIO/2007 E JUN/2007
OUT/2008 E NOV/2008
MAIO/2010 E JUN/2010
JAN/2005, FEV/2005 E MAR/2005
OUT/2009 E NOV/2009

JAN/2009 E FEV/2009

JUN/2009 E JUL/2009

FEV/2012 E MAR/2012

JAN/2009 E FEV/2009

JAN/2012 E FEV/2012

SET/2003 E OUT/2003

FEV/2007 A MAR/2007

ABR/2009, MAIO/2009 E JUN/2009
AGO/2006 E SET/2006

JAN/2013 E FEV/2013

JAN/2012 E FEV/2012

FEV/2008 E MAR/2008

ABR/2004 E MAIO/2004
NOV/2010 E DEZ/2010

OUT/2007 E NOV/2007
ABR/2005, MAIO/2005 E JUN/2005
JAN/2010, FEV/2010 E MAR/2010
JAN/2008 E FEV/2008

FEV/2010 E MAR/2010

SET/2006 E OUT/2006

AGO/2010 E SET/2010
MAR/2007, ABR/2007 E MAIO/2007
JAN/2010 E FEV/2010

FEV/2012 E MAR/2012

ABR/2007, MAIO/2007 E JUN/2007
FEV/2011, MAR/2011 E MAIO/2011
JAN/2012 E FEV/2012

MAR/2009, ABR/2009 E MAIO/2009
JAN/2013 E FEV/2013

MAIO/2011, JUN/2011 E JUL/2011
ABR/2004 E MAIO/2004
DEZ/2011, JAN/2012 E FEV/2012
JAN/2010 E FEV/2010

JUN/2005, JUL/2005 E AGO/2005
SET/2003 E OUT/2003

AGO/2011, SET/2011 E OUT/2011
FEV/2010 E MAR/2010

ABR/2008 E MAIO/2008
FEV/2011, MAR/2011 E MAIO/2011
AGO/2010 E SET/2010

JUN/2009 E JUL/2009

SET/2009 E OUT/2009

FEV/2007, MAR/2007 E ABR/2007
MAR/2007, ABR/2007 E MAIO/2007
MAR/2012 E ABR/2012

FEV/2010, MAR/2010 E ABR/2010
JAN/2012 E FEV/2012

FEV/2012 E MAR/2012

JUN/2009, JUL/2009 E AGO/2009
JAN/2010 E FEV/2010

ABR/2012 E MAIO/2012
NOV/2011 E DEZ/2011

JAN/2008 E FEV/2008

JUN/2008 E JUL/2008

NOV/2010 E DEZ/2010

JAN/2012 E FEV/2012

MAR/2013 E ABR/2013

JUN/2010 E JUL/2010

JAN/2007 A FEV/2007

SET/2008 E OUT/2008

JUL/2010 E AGO/2010

LOYOLA DINIZ RAMIRES

LUCIA MARIA GULARTE LANAU

LUIS FERNANDO DE MATOS NEVES
LUISA DA MATA LEHN

LUIZ FERNANDO NEVES DA SILVA

LUIZ FERREIRA COSTA

LUIZ FONTOURA PIUMA

LUIZ GUILHERME NIEUWLAND DE OLIVEIRA
LUIZ PAULO RODRIGUES DA CUNHA
LUIZ ROBERTO HARTON PAGANINI
MANOEL CARLOS WEYER CARVALHO
MARA SERINEIVA LIMA BARENHO
MARCEL AZEVEDO OLINTO

MARCIA MARCY DAGANY MARQUES
MARCO ANTONIO COQUILLARD LEYRAUD
MARCO ANTONIO SCHIMITT PECANHA
MARCOS GILBERTO DE BITTENCOURT
MARGARLI SARAIVA DA ROSA

MARI VANZELLOTTI MAIA

MARIA ANGELICA LIMA BARROS

MARIA CARMEN DE FREITAS PENHA
MARIA CLACI STOFFELS

MARIA DA GRAGCA FARIAS OLIVEIRA
MARIA DAS GRACAS COSTA FREITAS
MARIA DERCI BATISTA RODRIGUES
MARIA DOLORES RECAMONDE MENDOZA
MARIA ELIANE ACOSTA DE AZAMBUJA
MARIA EMILIA MANO HARTMANN

MARIA HELENA DE OLIVEIRA PINTO
MARIA HELENE VENTURA DE MELO ROSA
MARIA INES ALMEIDA SANTOS

MARIA JOSE MACHADO DE AVILA
MARIA LUCIA DAS NEVES PINTO

MARIA LUIZA AMARAL FONSECA

MARIA SALETE CORREA

MARIA SOLANGE MAIA MAIDAHA
MARICLER LOPES DE AVILA

MARIEDES WAILLA PESTANA

MARILUCI SOARES MARTINS

MARIO ADALBERTO LEONARDI

MAROU BOULOS HALAL

MAXIMIANO BENTO NETO

MILTON DOS SANTOS SILVA

MIRIAM CLARICE BEILFUSS

MYRIAM COELHO DIAS

NEUSA MARIA ARAUJO DE ABREU
NEUSA MARIA CARVALHAL MUNIMIS
NEUZA MARA NEUBERT TEIXEIRA

NILO CESAR LOBATO DOS SANTOS
NILTON ARAUJO DE ABREU

NUBIA MARGARETH CANTARELLI DE SA
OLVARIN CAVALHEIRO NOGUEIRA
ORANDI HERREIRA DOS SANTOS
OSVALDO NEVES BRAGA

OTAVIANO LEMOS DE MENEZES

OTTO FREDERICO BENDER JUNIOR
PAULO DUARTE AREDE

PAULO JOSE FURTADO DE OLIVEIRA
PAULO OTO SILVEIRA

PAULO RENATO CORREA BORGES
PAULO RENATO MUNHOZ DUTRA
PAULO RENATO VALENTE DA SILVA
PAULO ROBERTO LOUREIRO GARCIA
PAULO ROBERTO PERAZZO MARTINS
PAULO ROBERTO PINHEIRO ALVES
PAULO ROBERTO SOARES GONCALVES
PAULO SERGIO AGUIAR

PAULO VIEIRA DOS SANTOS

PEDRO ANTONIO GARCIA

PEDRO ELBES CASTRO

PEDRO JOSE MARTINS AVILA

PEDRO LUCIO DE SOUZA

PERPETUO GONCALVES DE OLIVEIRA
PETRONILHA GONCALVES DE OLIVEIRA
RAUL ALVES DA CUNHA

REGINA MARIA CADAVAL CORRADO
REINALDO SAMPAIO DE BARROS
RENATO POESTER BOTELHO

RODRIGO LAPUENTE TROINA
RONALDO VIEIRA REIS

ROSA MARIA COSTA MEDINA

ROSELIR MARISE ALVES DE SOUZA
RUBIA MARA SOUZA GONCALVES
RUBILAR SANTANA

RUDINEY MILANO RIBEIRO

SANDRA MARA PEREIRA DOS SANTOS
SANDRA MARA VALERAO NEVES
SANDRA MARGOT DOS SANTOS ALQUATI
SAYONARA DUARTE BRAZ

SERAFIM DA SILVA FARIAS

SERGIO AUGUSTO DA SILVA RODRIGUES
SERGIO ROBERTO THEODOSIO DEWES
SERGIO SOARES DA CUNHA

SILVIO OMAR MACEDO PRIETSCH
SILVONEI BRIAO MILFORD

SONIA MARA PALACIO GUIDO

SUELMA RODRIGUES SILVEIRA
TAMARAGIBA ALBERTO GARCIA PEREIRA
TANE REGINAALVES DA SILVA

TANIA REGINA DUARTE PORTANOVA
TAYLOR BELASQUES GARCIA
UBIRAJARA ACUNHA MENEZES

VALDIR TEIXEIRA DE OLIVEIRA

VALNEI RODRIGUES

VALQUIRIA CAMPOS LOPES

VERA LUCIA MACHADO VITORIA

VERA REGINA FRANCOS PARADA MENEZES
VIDAL AUREO MENDONGA

VINICIUS CHRISTELLO DE LUCCA
VITORINO LOPES DE LIMA

WILMAR DOS SANTOS BEZERRA
ZEILHA MARA ISLABAO DE AVILA

Em resposta a pedido administrativo feito pela APTAFURG, a FURG informou quem s&o 0s & Associados S/C
servidores que possuem direito aessas diferencas de licenga prémio, conforme listaabaixo.
SERVIDOR: CONTRACHEQUE: SERVIDOR: CONTRACHEQUE:

JUL/2011, AGO/2011 E SET/2011
JUL/2008 E AGO/2008

JAN/2011, FEV/2011 E MAR/2011
NOV/2011 E DEZ/2011

NOV/2010, DEZ/2010 E JAN/2011
AGO0/2007, SET/2007 E OUT/2007
JAN/2008 A FEV/2008

SET/2007 E OUT/2007

JAN/2009 E FEV/2009

NOV/2010, DEZ/2010 E JAN/2011
SET/2007 E OUT/2007

MAR/2013 E ABR/2013

MAR/2013 E ABR/2013
MAR/2009, ABR/2009 E MAIO/2009
JAN/2012, FEV/2012 E MAR/2012
ABR/2013, MAIO/2013 E JUN/2013
MAIO/2006 E JUN/2006

JUN/2004 E JUL/2004

FEV/2005, MAR/2005 E ABR/2005
MAIO/2010 E JUN/2010

FEV/2012 E MAR/2012

JAN/2012 E FEV/2012

JUN/2008 E JUL/2008

AGO/2003 E SET/2003

FEV/2009 E MAR/2009
MAIO/2007 A JUN/2007
MAIO/2011 E JUN/2011

MAR/2008 E ABR/2008

JAN/2008 A FEV/2008

JAN/2006 E FEV/2006

FEV/2010 E MAR/2010
AGO/2004, SET/2004 E OUT/2004
AGO/2009, SET/2009 E OUT/2009
AGO0/2007, SET/2007 E OUT/2007
SET/2008 E OUT/2008

JAN/2009 E FEV/2009

ABR/2008 E MAIO/2008
JAN/2009 E FEV/2009

MAIO/2006 E JUN/2006

JAN/2006 E FEV/2006

AGO0/2008, SET/2008 E OUT/2008
MAIO/2011, JUN/2011 E JUL/2011
FEV/2012, MAR/2012 E ABR/2012
FEV/2007, MAR/2007 E ABR/2007
ABR/2013, MAIO/2013 E JUN/2013
OUT/2003, NOV/2004 E DEZ/2004
NOV/2003, DEZ/2003 E JAN/2004
MAIO/2010 E JUN/2010

SET/2010 E OUT/2010

FEV/2011, MAR/2011 E ABR/2011
FEV/2013 E MAR/2013

JUL/2011, AGO/2011 E SET/2011
JAN/2012 E FEV/2012

ABR/2011 E MAIO/2011

JAN/2010 E FEV/2010

NOV/2012, DEZ/2012 E JAN/2013
JAN/2013, FEV/2013 E MAR/2013
FEV/2011, MAR/2011 E MAIO/2011
AGO/2011, SET/2011 E OUT/2011
AGO/2006 E SET/2006

ABR/2011 E MAIO/2011

ABR/2011 E MAIO/2011

DEZ/2012 E JAN/2013

AGO0/2007, SET/2007 E OUT/2007
MAR/2011 E ABR/2011

MAR/2008, ABR/2008 E MAIO/2008
JUL/2010 E AG0/2010

MAIO/2010 E JUN/2010

JAN/2011 E FEV/2011

JUL/2006 E AGO/2006

JUN/2009 E JUL/2009

SET/2009 E OUT/2009

OUT/2007, NOV/2007 E DEZ/2007
MAR/2008 E ABR/2008

JUN/2006 E JUL/2006

ABR/2007 E MAIO/2007
JAN/2006 E FEV/2006

MAR/2008, ABR/2008 E MAIO/2008
JAN/2013 E FEV/2013
MAIO/2007, JUN/2007 E JUL/2007
NOV/2011, DEZ/2011 E JAN/2012
FEV/2008, MAR/2008 E ABR/2008
JUL/2003 E AG0/2003

ABR/2005 E MAIO/2005
MAR/2011 E ABR/2011

FEV/2010 E MAR/2010

JAN/2011 E FEV/2011

JUL/2010, AGO/2010 E SET/2010
FEV/2012 E MAR/2012

MAR/2012 E ABR/2012

SET/2010 E OUT/2010

ABR/2011 E MAIO/2011
ABR/2013, MAIO/2013 E JUN/2013
JAN/2012 E FEV/2012

JAN/2009 E FEV/2009

ABR/2011 E MAIO/2011
AGO/2010 E SET/2010

AGO/2010 E SET/2010

JAN/2008 A FEV/2008

MAIO/2007 A JUN/2007

FEV/2011, MAR/2011 E MAIO/2011
JUN/2008 E JUL/2008

MAR/2010 E ABR/2010

MAR/2009 E ABR/2009

DEZ/2011, JAN/2012 E FEV/2012
AGO0/2008, SET/2008 E OUT/2008
JUN/2009, JUL/2009 E AGO/2009
NOV/2003 E DEZ/2003

JAN/2008, FEV/2008 E MAR/2008
MAIO/2007 E JUN/2007
SET/2009, OUT/2009 E NOV/2009
OUT/2008, NOV/2008 E DEZ/2008
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JORNAL SINDICATO NA LUTA

APTAFURG ()

O que € Anemia falciforme®

Acompanhe aqui algumas informagdes
de uma doenca que ainda ndo tem cura e que
é transmitida hereditariamente. Se vocé
tiver outras duvidas sobre essa doenga pro-
cure uma unidade basica de satde ou o seu
médico de confianca.

A anemia falciforme é uma doenca gené-
tica e hereditaria, predominante em negros,
mas que pode manifestar-se também nos
brancos. Ela se caracteriza por umaalteragao
nos glébulos vermelhos, que perdem a forma
arredondada e elastica, adquirem o aspecto
de uma foice (dai o nome falciforme) e endu-
recem, o que dificulta a passagem do sangue
pelos vasos de pequeno calibre e a oxigena-
¢dodostecidos.

As hem@cias falciformes contém um tipo
de hemoglobina,ahemoglobinas$, que secris-
talizanafaltade oxigénio, formando trombos
gue bloqueiam o fluxo de sangue, porque ndo
témamaleabilidade dahemécianormal.

PORQUEESSA DOENCAETAO

COMUMNONOSSOMEIO?

Cabe aqui contar uma pequena historia.
HA& muitos anos, na Africa, a malaria matava
muitas pessoas. Por tal motivo, a natureza
resolveu proteger seus filhos da morte pela

Anemia falciforme

X

traco falciforme

A hemoglobina normal £
chamada de & ¢ 0% indivituos

sapddveis 10 considerados AA

As pressoas com anemia
faleifarme recebem dos pais
genes para uma hemoglobing
tonhecida coma hemoglabina
5, ou seja, elas sdo 55

0 traco falciforme ndo & uma
doenci, shgnifca que a pessoa
herdou de um dos pais o gene
para a kemoglobina A ¢, da
outro, 0 gene para hemoglobina

malaria,provocando neles uma alteracdo
genética que chamamos de mutacdo,alteran-
do a informagdo que vem no gene (DNA).
Com a alteragdo, essas pessoas passaram a
produzir a hemoglobina S, em vez da hemo-
globina A. Assim, quem tivesse na hemacia a
hemoglobinaS néo seriainfectado pela mala-
ria. Com isso, diminuiu muito a morte pela
malariaem virtude daimigracdo forcada, isto
é, do tréafico de africanos e dos movimentos
populacionais em busca de melhores condi-
¢Oes de vida, essa mutacgdo se espalhou pelo
mundo. No Brasil, pelo fato de o pais ter rece-
bido uma grande populacdo de africanos e
por apresentar alto grau de mistura de ragas,
existem muitas pessoas com anemia falcifor-
me, principalmente os afrodescendentes.

CAUSAS

A anemia falciforme é causada por muta-
¢do genética, responsavel pela deformidade
dosglébulos vermelhos. Paraser portador da
doenga, € preciso que o gene alterado seja
transmitido pelo pai e pela mée. Se for trans-
mitido apenas por um dos pais, o filho terd o
traco falciforme, que podera passar paraseus
descendentes, mas ndo adoenca manifesta.

Mal hereditario

Anemia falciforme
hemacias (g
wem dal g termg faloforme. E ma
i grande miscigenacdo, também & freg
Se manifesta no primeiro ang de vida

£ A

SINTOMAS

Sdo sintomas daanemiafalciforme:

* Dor forte provocada pelo blogueio do
fluxo sangiiineo e pela falta de oxigenacgdo
nos tecidos;

*Doresarticulares;

*Fadigaintensa;

*Palidez eictericia;

* Atraso no crescimento;

*Feridas nhas pernas;

*Tendénciaainfecgdes;

*Célculosbiliares;

*Problemas neurolégicos,

cardiovasculares, pulmonares e renais;

*Priapismo.

DIAGNOSTICO

Aceletroforese de hemoglobina é o exame
laboratorial especifico para o diagnéstico da
anemia falciforme, mas a presenca da hemo-
globina S pode ser detectada pelo teste do
pezinho quandoacrianganasce.

TRATAMENTO

N&o ha tratamento especifico paraaane-
mia falciforme, umadoenca paraaqual ainda
ndo se conhece a cura. Os portadores preci-
sam de acompanhamento médico constante

penca herdada 00s pais @ caracleniada por vima deformagso das
(GERTS LR aue s aprésentam em farma de meia-iug ou foice -

Jm emire @ populagao n
jente @m pardos e hrancos, A doenca normalments

. mas, no Brasd, devido

0 que ocorre nos vasos sanguineos

As hemicias sdo células ricas em
hemaoglobina, molécula que dd a cor
vermelha ao sangue, & tém a funcio
de transportar o oxbgénio dos
pulmées aos tecidos

Manifestacoes

A doenga ndo se apr
padronizada, Alg
Jes, Mas
mais dos seguinies sinars

am duragho B
1 sef
iadas ao frig,
infpcedies, ao perfado Inchaco
pré-menstrual, 3 problemas A5 Crise
BMOCionaks, & gravider ou &

desidrat

ooorrer
acho vas
milas

S, ou seja, ela € AS Feridas nas pernas fnchaco

Qcorrem principalmenta
A5 pESS0AS COM Tragn préwima acs trnozeles, 4 |llf2i'l;ﬁﬁ
falciforme podem mlvear parilr da adoleschs
sintomas m leves da ) Cudtadis, as besdes K Propens
AREETIE T ] SEfem dff 4N0s pard 4 infpccrasas, |
assimmmidlicas por toda a vida cicatroracho PRPLMONAs @ me

Crises de dor Ictericia (cor amarela
Comprametem ossos, nas alhos & na pele)
articulagtes ou qualquer Quadre ndo cont f

MA0 (e ser
corfundida com hepatite

 dar padem

0s deentes falciformes flr

Para passar
facilmente por todos
0% Vasas sanguineos,
as hem dcias sio
arredondadas e
elasticas

Sequestro do
sangue no baco

A anemia

A dopncas
palmente

s

bags, quas

1L
[ralamento emergenc al

(quanto mais cedo comecar, melhor o prog-
ndstico) para manter a oxigenagéo adequada
nos tecidos e a hidratacédo, prevenir infeccdes
econtrolarascrisesde dor.

RECOMENDAGOES

* Exija que o teste do pezinho seja feito
em seu filho/a logo depois do nascimento. Se
for constatado que é portador de anemia fal-
ciforme, encaminhe-o logo para um médico
especialista;

* Procure imediatamente assisténciase a
pessoa com anemia falciforme tiver uma
crise de dor. Embora as vezes ela possa ser
tratada em casa com analgésicos, repouso e
ingestdo de muito liquido, s6 o médico pode-
rd avaliar a necessidade de internacéo hospi-
talar;

* Entenda a febre do portador de anemia
falciforme como um sinal de alerta e ndo faca
uso de medicamentos sem orientagdo médi-
caque acompanhao caso;

* Leve imediatamente para o hospital
mais proximo, a crianga com anemia falcifor-
me que ficou palida de repente;

* Lembre-se de que alteracdes oculares
podem ocorrer nesses pacientes. Por isso,
elesdevem ser avaliados periodicamente por
um oftalmologista.

Hos doentes \
falciformes, os
glébulos vermelhos
assumem a forma di
foice depods que o
oxigénio & likerado,
tonando-se rigides
ou endurecidas

Com essa caracteristica, eles perdem
a capacidade de movimentache e
podem fechar of vasos sanguineas

A imobilidade dificulta a
circulacas de sangue e
provoca lesdes em ongaos
comao o cérebro, os pulmaes,
o5 ring e outros



